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ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE - "RINALDO D'AQUINO"-MONTELLA o
Prot. 0008970 del 13/12/2023 Al Prof. Marco Picariello
WII-6 (Uscita) All’Albo-on line
Al sito web dell’Istituto

Agli Atti

Codice avviso: M4C113.2-2022-961
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-15603 Class - “Uno sguardo oltre la cim@”

CUP: H74D22003980006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in
particolare I’articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione ¢ delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”’;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n.107";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTOIil regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per
gli investimenti”;
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni,
con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e
corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra
le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”- decreto che prevede due distinte Azioni:

o Azione 1 - Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

o Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro;

VISTA la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022;

CONSIDERATO che ’incarico di “collaudatore” ¢ un’attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;

PRESO ATTO della nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e
ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I’eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico
interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO I’Accordo di Concessione firmato dall’Unita di Missione Prot. N. 39951 del 17/03/2023 per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Uno sguardo oltre la
cim@”, CUP: H74D22003980006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n.
218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca — Investimento
3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il Collaudatore costituisce uno strumento operativo fondamentale

RITENUTO che la figura del Collaudatore debba essere prioritariamente individuata all’interno del personale
dell’Istituto;

RICHIAMATA la delibera n.13 del Consiglio d’Istituto del 23/11/2022 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

VISTE le delibere n.44 del Collegio docenti del 27/02/2023 e n. 23 del Consiglio di Istituto del 03/02/2023 di adesione
al progetto PNRR in oggetto.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 15/04/2019, di adozione del Regolamento per il
conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, del D.I. 129/2018;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 30 del 03/05/2023, concernente i criteri di valutazione delle figure
“Progettista” — “Collaudatore”;

PRESO ATTO della necessita di individuare un Collaudatore interno, relativamente al progetto in oggetto, dotato di
comprovata esperienza nell’ambito del collaudo di ambienti didattici innovativi;

VISTO I’avviso di selezione prot.n. 8328 del 23/11/2023;
VISTA I’istanza di partecipazione prot.n. 8547 del 29/11/2023 del docente in indirizzo;

VISTO il verbale prot.n. 8829 del 06/12/2023 della Commissione all’'uopo nominata con decreto Dirigenziale
prot.n.8784 del 04/12/2023

VISTA la graduatoria provvisoria prot.n.8857 del 06/12/2023;
CONSTATATO che avverso a tale graduatoria non é pervenuto nessun reclamo;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

W LM DV VLA i BT Olinidero dllHtrions . R [aliadomani
dall'l 5
FU | UHA PER L'ITALIA DI DOMANI m" -\!J el Mot e

Fayiiia < ur v



CONFERISCE
Al prof. Marco Picariello I’incarico di “collaudatore”

Art.1 Funzioni e compiti del collaudatore

o verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando di gara;

e collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, fra le
attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti oltre ad eventuali
lavori eseguiti;

e collaborare con il DS e il DSGA all’aggiornamento della piattaforma FUTURA ove di competenza;

o redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico aggiudicatario;
Redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta

e Monitorare la realizzazione dei lavori con 1’operatore economico aggiudicatario al fine di una buona riuscita
dell’intervento.

Art.2 Compenso e modalita di remunerazione

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni connesse alla realizzazione del progetto finanziato.

La remunerazione per I’incarico di COLLAUDATORE sara rapportata alle ore effettivamente prestate, mediante
opportuna documentazione entro il limite massimo, previsto pari max al 2% dell’importo complessivo del progetto
finanziato, suddetto importo & omnicomprensivo di ogni contributo/ritenuta a carico del percettore o
dell’ Amministrazione.

Il compenso orario sara pari alla Tab. 5 0 6 del CCNL di categoria, per il personale appartenente a questa istituzione
scolastica.

Il compenso sara corrisposto in base all’effettiva erogazione dei fondi da parte del M.I.M e della disponibilita degli
accreditamenti, disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Art.3 Durata dell’incarico professionale

L’incarico avra decorrenza dalla sottoscrizione dell’atto di nomina; lo svolgimento della prestazione dovra
rigorosamente rispettare la tempistica predisposta dall’Istituto scolastico. L’attivita terminera con la conclusione del
progetto, in coerenza con la tempistica prevista dall’ AdG, salvo eventuali proroghe concesse.

Art.4 Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e del d.lgs. 196/2003 i dati raccolti saranno trattati solo per finalita
istituzionali connesse alla presente procedura comparativa.

Art.5 Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico EMILIA
STROLLO.

Art.6 Disposizioni finali

Il presente bando é pubblicato sul sito web dell’Istituzione scolastica - all’Albo on line dell’Istituto € in
amministrazione trasparente. La graduatoria di valutazione sara pubblicata sul sito della scuola.

La dichiarazione sull’insistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di incompatibilita & allegata alla domanda
di partecipazione.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emilia Strollo

I documento é fir Baigitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m i## norme collegate.
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