GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

(ai sensi del DPR 122 del 2009 art. 4 c. 2 “La valutazione del comportamento concorre alla determinazione dei crediti scolastici”)

OBIETTIVI INDICATORI DESCRITTORI VOTO
Esemplarmente corretto e rispettoso 5
.| Corretto e rispettoso 4
Comportamento con docenti,| P
Acquisizione di compagni e personale scolastico. -
d . Rispetto degli altri, dei loro diritti | Non sempre corretto e rispettoso 3
C(.n?p © e.n.zeh e delle differenze individuali.
sociall € CvIChe | Comportamento con i referenti | Spesso scorretto ed irrispettoso 2
aziendali del percorso PCTO ()
Sempre scorretto ed irrispettoso 1
Nessuno o sporadici ritardi e/o ingressi posticipati e/o uscite anticipate
(massimo 3 ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel primo periodo di
valutazione e/o massimo 5 ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel 5
secondo periodo di valutazione — annualmente da 0 fino a 8)
Alcuni ritardi e/o ingressi posticipati e/o uscite anticipate (massimo 4 ritardi o
ingressi posticipati o uscite anticipate nel primo periodo di valutazione e/o
Puntualita massimo 8§ ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel secondo periodo 4
.. untualita - . di valutazione — annualmente da 9 fino a 12)
in ingresso e in uscita @
« Ritardi. tenendo conto delle Numerosi ritardi e/o ingressi posticipati e/o uscite anticipate (massimo 6
ov entuz;li deroghe ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel primo periodo di
valutazione /o massimo 10 ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel 3
- s alln M g secondo periodo di valutazione — annualmente da 13 fino a 16)
o Ussfis mtiepeie Frequenti ritardi e/o ingressi posticipati e/o uscite anticipate (massimo 12
ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel primo periodo di
valutazione /o massimo 20 ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel 2
secondo periodo di valutazione — annualmente da 17 fino a 32)
Abituali ritardi e/o ingressi posticipati e/o uscite anticipate (piu di 12 ritardi o
ingressi posticipati o uscite anticipate nel primo periodo di valutazione e/o piu
Partecipazione di 20 ritardi o ingressi posticipati o uscite anticipate nel secondo periodo di 1
alla vita della valutazione — annualmente piu di 32)
comunita
scolastica Frequenta con assiduita le lezioni
Percentuale ore assenze < 5%
5
Frequenta con regolarita le lezioni
Frequenza delle lezioni
d 5% < Percentuale ore assenze < 10% 4
Nello scrutinio finale si tiene | Frequenta con irregolarita le lezioni
i 3)
GO dell? ore di assenza 10% < Percentuale ore assenze < 15%
effettuate in tutto 1’anno 3
SCOliSUT,OateneI}lldo somi delle Frequenta con discontinuita le lezioni 15%
ceventuali deroghe < Percentuale ore assenze < 20%
2
Frequenta in maniera molto discontinua le lezioni
20% < Percentuale ore assenze < 25%
1
Manifesta attenzione e interesse per tutte le attivita proposte anche con
Partecipazione alle attivita | contributi personali e si dimostra sempre propositivo nel gruppo classe (media 5

curriculari

voti > 8,5 senza debiti scolastici)

Manifesta attenzione e interesse costanti per le attivita proposte e si impegna
con assiduita (7,5 < media voti < 8,5 senza debiti scolastici)




* Media dei voti, escluso il voto
di comportamento

* Debiti scolastici

Manifesta attenzione e interesse saltuari per le attivita proposte, rivelando un
atteggiamento non sempre collaborativo e/o attuando assenze funzionali
all’elusione delle verifiche in una o piu discipline (6 < media voti <7,5 e al
massimo 1 debito scolastico)

Manifesta attenzione e interesse superficiali e discontinui, mostrando talvolta
un atteggiamento di disturbo nel gruppo classe e/o attuando assenze funzionali
all’elusione delle verifiche in una o piu discipline

(con piu di un debito scolastico a prescindere dalla media dei voti)

Non partecipa alle attivita scolastiche, rivelando scarsa attenzione e modesto
interesse per le attivita proposte, con assenze funzionali all’elusione delle
verifiche; inoltre ¢ sistematicamente causa di disturbo durante le lezioni (media
voti < 6 con piu di un debito scolastico)

Rispetto del Regolamento
d’Istituto.

Rispetto dell’organizzazione ¢ delle
regole dell’azienda ospitante

Rispetta il Regolamento d’Istituto (divieto di fumo, utilizzo inappropriato dei
cellulari e apparecchiature simili, cura dei materiali scolastici, ecc.) e le regole
aziendali. Non ha a suo carico alcuna nota disciplinare/generica sia nel primo
che nel secondo periodo di valutazione.

durante i percorsi PCTO ()

* Note disciplinari ®: nello
scrutinio finale si conteggiano
tutte  le note disciplinari
riportate nel corso dell’anno
scolastico

(Occasionalmente non rispetta il Regolamento d’Istituto (divieto di fumo,
utilizzo inappropriato dei cellulari e apparecchiature simili, cura dei materiali
scolastici, ecc.) e le regole aziendali.

INote disciplinari:

- al massimo 1 nota nel primo o nel secondo periodo di valutazione
INote generiche:

- al massimo 2 note nell’arco dell’anno scolastico

* Note generiche ®: nello
scrutinio finale si conteggiano
tutte le note generiche
riportate

nel corso dell’anno scolastico

A volte non rispetta il Regolamento d’Istituto (divieto di fumo, utilizzo
inappropriato dei cellulari e apparecchiature simili, cura dei materiali
scolastici, ecc.) e le regole aziendali.

Note disciplinari:

- 1 nota nel primo periodo di valutazione e 1 nota nel secondo -2
note solo nel primo o solo nel secondo periodo di valutazione Note
generiche:

- al massimo 4 note nell’arco dell’anno scolastico

Viola spesso il Regolamento d’Istituto (divieto di fumo, utilizzo

inappropriato dei cellulari e apparecchiature simili, cura dei materiali
scolastici, ecc.) e le regole aziendali. Note disciplinari:

- 3 note solo nel primo o solo nel secondo periodo di valutazione - 2
note nel primo periodo di valutazione e 1 nota nel secondo - 1 nota nel primo
periodo di valutazione e 2 note nel secondo Note generiche:

- al massimo 6 note nell’arco dell’anno scolastico

Viola di continuo il Regolamento d’Istituto (divieto di fumo, utilizzo
inappropriato dei cellulari e apparecchiature simili, cura dei materiali
scolastici, ecc.) e le regole aziendali. Ha riportato un numero di note generiche
superiore a 6 nel primo periodo di valutazione o in tutto I’anno scolastico
oppure ha riportato un numero di note disciplinari superiore a 3 nel primo
periodo di valutazione o in tutto I’anno scolastico oppure ha subito uno o pit
provvedimenti di sospensione con allontanamento dalla scuola per periodi
complessivamente minori o uguali a 15 gg. Non fa registrare apprezzabili e
concreti ravvedimenti che evidenzino un miglioramento nelle relazioni e nel
senso di responsabilita in seguito al percorso educativo attivato dal C.d.C. (art.
4 D.M. 5/2009).

NOTE:
1) Lavoce PCTO deve essere considerata solo per gli allievi del triennio
2) Procedura per ricavare il numero di ritardi/ingressi posticipati/uscite anticipate sul registro elettronico Argo: “didattica”
— “scheda alunno/classe” — scelta classe
3) Procedura per ricavare la percentuale di ore di assenza su Argo: “didattica” — “scheda alunno/classe” — scelta classe —
“riepiloghi giornale di classe” — dal menu a tendina “prospetto assenze”
4) Note disciplinari: Per segnalare comportamenti inadeguati da parte degli alunni (es. usare il cellulare non per fini didattici,

disturbare la lezione, usare un linguaggio inappropriato, trattenersi fuori dall’aula per un tempo prolungato, comportarsi in
maniera irrispettosa o usare un linguaggio offensivo nei confronti dei compagni/docenti/personale scolastico, comportarsi in



5)

maniera violenta e litigiosa, divulgare attraverso strumenti elettronici video/foto effettuati nei locali dell’Istituto senza il
consenso delle persone interessate, danneggiare gli ambienti scolastici, ecc..)

Note generiche: Per segnalare comportamenti inadempienti da parte degli alunni (es. alunno sprovvisto di materiale
didattico, alunno che si sottrae alle interrogazioni, assenze ripetute non giustificate, compiti a casa non svolti, ecc..)



